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ACUERDO DE LA COMISION DE VINCULACION Y SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL POR EL QUE SE APRUEBAN LAS METAS INDIVIDUALES Y
COLECTIVAS, PARA EVALUAR EL DESEMPENO DE LAS PERSONAS
INTEGRANTES DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE MICHOACAN PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO
2020-2021.

GLOSARIO

Constitucion Politica de los Estados Unidos

Constitucion:

LGIPE:

Codigo Electoral:

DEAPyYPP:

DEECyPC:
DEOE:

DEVySPE:

Lineamientos:

IEM:

Consejo General:

Comision:

Mexicanos.

Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales.

Cadigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo.

Direccién Ejecutiva de Administracion, Prerrogativas y
Partidos Politicos.

Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y
Participacion Ciudadana.

Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral.
Direccién Ejecutiva de Vinculacion y Servicio
Profesional Electoral.

Lineamientos para la generacién de metas para
evaluar el desempeno de las personas integrantes de

los Organos Desconcentrados del Instituto Electoral de
Michoacan para el Proceso Electoral 2020-2021.

Instituto Electoral de Michoacan
Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan.

Comisién de Vinculacion y Servicio Profesional
Electoral

ANTECEDENTES

PRIMERO. Aprobacion de los Lineamientos. El 4 cuatro de diciembre de 2020
dos mil veinte, el Consejo General emitié el Acuerdo IEM-CG-68/2020, a través del
cual se aprobaron los Lineamientos.
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SEGUNDO. Que del 5 cinco al 24 veinticuatro de diciembre de dos mil veinte, se
realizé el disefo de las metas para evaluar el desempefo de las personas
integrantes de los Organos Desconcentrados de esta autoridad electoral para el
Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021 por parte de la Secretaria Ejecutiva y
las Direcciones Ejecutivas de Organizacion, Administracion, Prerrogativas y
Partidos Politicos, de Educacién Civica y Participacién Ciudadana y de Vinculacion
y Servicios Profesional Electoral; asimismo, la revision de las mismas por parte de
la Direccién Ejecutiva de Vinculacién y Servicios Profesional Electoral.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Autonomia del IEM. Que los articulos 98 de la LGIPE, 98 de la
Constitucién Local, y 29 del Cédigo Electoral, establecen que el Instituto es un
organismos publico auténomo depositario de la autoridad electoral quien tiene a su
cargo la organizacién, direccién y vigilancia de la elecciones y demas Procesos que
requieran consulta ciudadana en el Estado; la certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, objetividad, maxima publicidad, equidad vy
profesionalismo seran principios rectores en el gjercicio y desarrollo de esta funcién
electoral.

SEGUNDO. Atribuciones del Consejo General. Que el articulo 34, fracciones lll,
IV, Xlll 'y XIV, del Codigo Electoral determina que son atribuciones del Consejo
General, entre otras, atender lo relativo a la preparacién, desarrollo y vigilancia de
los procesos electorales, tomando los acuerdos necesarios para su cabal
cumplimiento; cuidar la oportuna integracién, instalacion y funcionamiento de los
organos del Instituto; y nombrar, para el proceso electoral de que se trate a los
titulares de las Presidencias, Secretarias, Vocalias y Consejerias Electorales de los
Organos Desconcentrados, mediante el voto de las dos terceras partes de sus
miembros presentes, asi como removerlos de sus funciones y determinar la
conclusién en las funciones de los érganos desconcentrados del IEM, en el proceso
electoral para el cual fueron designados.

Por lo tanto, todo lo conducente respecto a los Organos Desconcentrados es
responsabilidad del Consejo General.
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TERCERO. Naturaleza juridica de los érganos desconcentrados. Que el articulo
51, del Caodigo Electoral, establece que, en cada uno de los distritos electorales y
municipios, el Instituto contara con un 6rgano desconcentrado denominado comité
distrital o municipal, segun corresponda, que funcionaran durante el tiempo que dure
el proceso electoral para el cual fueron designados.

Por su parte, el articulo 8 del Reglamento Interior del IEM, establece que a nivel
Distrital y Municipal estara integrado por érganos desconcentrados denominados
Comité Distrital y Comité Municipal, respectivamente, los que para su operacion y
el ejercicio de sus atribuciones contaran con una estructura organizacional.

CUARTO. Temporalidad de funciones de los 6rganos desconcentrados. Que
el articulo 23 y 24 del Reglamento Interior del IEM, establece que, los Comités
Distritales y Municipales, son organos auxiliares del Consejo General, que
Unicamente funcionaran durante el tiempo que dure el proceso electoral y los
mecanismos de participacion ciudadana, para el cual fueron designados, en su
caso, se instalaran en cada uno de los Distritos Electorales y en cada uno de los
Municipios Electorales, respectivamente, en que se divida el territorio estatal, los
cuales estan integrador por el Consejo Electoral, un Vocal de Organizacion Electoral
y un Vocal de Educacion Civica y Participacion Ciudadana.

QUINTO. Integracion de los érganos desconcentrados. Que los articulos 84 y
92 del Reglamento Interior del IEM, establece que el Consejo Distrital y el Consejo
Municipal, son los oérganos colegiados que deliberan y formulan acuerdos
relacionados con el desarrollo del proceso electoral, y de participacion ciudadana a
nivel distrital y municipal, respectivamente, ademas de llevar a cabo las acciones
necesarias, bajo la observancia de la normativa aplicable, y se integra de la
siguiente manera: ‘

I. Una Presidencig;

Il. Una Secretaria;

l[l. Cuatro Consejerias; y

IV. Una representacion por cada Partido Politico y candidatura independiente a
diputacién local o ayuntamiento, en su caso.
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SEXTO. Instalacion de los érganos desconcentrados. Que el 18 dieciocho de
diciembre pasado, se llevo a cabo la instalacion de los érganos desconcentrados:
116 Comités y Consejos Distritales y Municipales.

SEPTIMO. Disefio y revision de las Metas. De conformidad con los articulos 6, 7,
8, 21 al 27 de los Lineamientos, correspondié a la Secretaria Ejecutiva y las
Direcciones Ejecutivas de Organizacion, Administracion, Prerrogativas y Partidos
Politicos, de Educaciéon Civica y Participacion Ciudadana y de Vinculaciéon y
Servicios Profesional Electoral, la elaboracion de las Metas y cédulas de evaluacion
de quienes conformen la integracion de los o6rganos desconcentrados, de
conformidad con cada una de las funciones correspondientes a los mismos.

Que, para lo anterior, se entendié por meta la expresion cuantitativa de los logros
que se pretendan alcanzar, de manera individual o colectiva en el interior de los
érganos desconcentrados, definida en términos de cantidad, calidad y tiempo. En
su disefio se desprendera las funciones esenciales de cada uno de los integrantes
de los o6rganos desconcentrados; mismas que deberan medir las funciones
sustantivas de los integrantes de los 6rganos desconcentrados y cumpliéndose los
siguientes propositos:

a. Orientar el desempefio de las personas integrantes de los organos
desconcentrados al cumplimiento de los objetivos institucionales.

b. Definir lo que se espera del desempefio de las personas integrantes de los
érganos desconcentrados durante el periodo a evaluar. '

c. Medir las actividades o funciones sustantivas y prioritarias que realizan las
personas integrantes de los 6rganos desconcentrados.

Asimismo, para la elaboracién de las metas que se someten a consideracion, se
desarrollaron en los formatos establecidos en los Lineamientos y contienen los
siguientes elementos:

a. Tema prioritario. Que fue definido por la persona Titular del area normativa,
dando prioridad a los parametros e indicadores definidos en las reuniones de
trabajo realizadas por las areas involucradas en la elaboracion de Metas.

b. Objetivo. Definicion de qué es lo que se pretende lograr o alcanzar con dicho
tema.
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Indicador. Registro del indicador, dando prioridad a los que se deriven de
las reuniones de trabajo realizadas por las areas involucradas en la
elaboracion de Metas.

Formula de céalculo. Registro de la ecuacién a través de la cual se podra
verificar el resultado obtenido.

Indicador de la meta:

i. Cargo a evaluar. Se registré el nombre del cargo que sera evaluado.

ii. En Metas colectivas se registraron los nombres de los cargos que
integraran el equipo, los cuales deberan ser como minimo tres.

ili. Cuando la meta colectiva sea realizada por todas las personas
integrantes del érgano desconcentrado, se registré el municipio o
distrito al que corresponda el érgano desconcentrado.

iv. No se emplearon abreviaturas.

Area. Registro de las siglas del municipio o distrito al que corresponda el
6rgano desconcentrado. ’

Area que propone la meta. Se registré el area que propone la meta.
Puesto que evalla la meta. Se registro el cargo de quien evaluara la meta
conforme al tema de que se trate.

Lider de equipo. Registro de la persona funcionaria que ostente el mayor
nivel jerarquico de los integrantes del comité. Este campo solo aplica para
Metas colectivas.

Numero de la meta. Se generé un numero consecutivo en las Metas,
dependiendo del tema de que se trate.

Meta. Debera describirse la meta con los siguientes elementos:

i. Verbo infinitivo. Utilizar un verbo en activo orientado a resultados.
ii. Nivel esperado. Registrar valores en términos absolutos o
porcentuales.
iii. Unidad de medida. Corresponde a una descripcién breve y concisa
de lo que se desea medir.

Periodo de ejecucién. Se indico por separado la fecha de inicio y de término,
indicando el intervalo de tiempo programado para su ejecucion.
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m. Indicador de eficiencia: Es una medida cuantitativa de tomar valores de
cero a 10 con tres digitos después del punto decimal y valora el grado de
cumplimiento de una meta, a partir de un cociente que contrasta el nivel
alcanzado contra el nivel esperado y su calcula mediante la formula siguiente:

vi.

NA
Indicador de Eficiencia= (10)
NE

Nivel alcanzado (NA). Representa el resultado logrado por la persona
evaluada, una vez que se ha cumplido con las acciones definidas para
el logro de una meta en especifico en el tiempo establecido.

Nivel esperado (NE). Es definido por la persona titular del area
normativa que disefie la meta individual o colectiva y representa el
resultado que espera logre la persona evaluada para cumplir con los
objetivos institucionales.

Unidad de medida. Descripcién de manera breve y concisa qué es lo
que se desea medir.

Atributo de oportunidad. Establece el parametro de tiempo (fecha)
en que se cumplié la meta.

Ponderaciéon. Representa el valor asignado al atributo de
oportunidad.

Nivel alto, medio o bajo. Registro de los escenarios de tiempo que
corresponda al cumplimiento de la meta, evitando qUe las fechas se
traslapen o queden vacios entre cada nivel.

Atributo de calidad. Valoracion de si el resultado de la meta cumple
con las caracteristicas previamente determinadas.

n. Observaciones. En este apartado se consideraron al menos, los siguientes

eleme
i.

i

ntos:

Descripcion detallada de las caracteristicas para el cumplimiento del
atributo de calidad, en caso de que se requiera.

Registro de aclaraciones, especificaciones y elementos que tanto la o
el evaluador, como la o el valuado necesitaban para poder cumplir, y
en su caso, evaluar todos los elementos de la meta.

Sefalamiento de la linea base a partir de la cual se fijara el nivel
esperado y se determinara el grado de cumplimiento de la meta.
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o. Soporte documental. Registro del nombre especifico de la evidencia que
habra de generarse para demostrar el cumplimiento de la meta, que fungira
como soporte de evaluaciéon. En el caso de las Metas colectivas se debera
incluir un “Reporte de participacion”.

La elaboracion de las Metas se realizd por las areas ejecutivas del |IEM, de
conformidad con la siguiente tabla:

Secretaria Ejecutiva

Las correspondientes a las Secretarias
OD vy, en su caso, aquellas Metas
colectivas que se consideren necesarias
de integrar.

DEOE

Las correspondientes a las Vocalias de

Organizacion y, en su caso, aquellas

Metas colectivas que se consideren
necesarias de integrar.

DEECyPC

Las correspondientes a las Vocalias de

- Capacitacion Electoral y Educacion Civica
'Y, en su caso, aquellas Metas colectivas

gue se consideren necesarias de integrar.

DEAPYPP, en coordinacién con la
Secretaria Ejecutiva

' Las correspondientes a la materia

administrativa que deberan de cumplir las
Presidencias OD y Secretarias OD.

 DEVySPE

Las correspondientes a las Consejerias.

La Secretaria Ejecutiva y la Comisidn, revisaron las propuestas de Metas de las
areas involucradas y realizaron en su caso, observaciones metodoldgicas,
comentarios técnicos basicos y propuestas de mejora.

OCTAVO. Aprobacion de las Metas. Con base en el articulo 27 de los
Lineamientos, considerando ademas que el plazo limite para su elaboracion de las
metas, es el mes de diciembre del proceso electoral correspondiente, en este caso
el mes que corre, una vez que se cuenta con las propuestas de Metas elaboradas
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por todas y cada una de las areas involucradas en su disefo, la Direccién Ejecutiva
de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral, pone a consideracién de esta
Comisién para su visto bueno y su correspondiente aprobacién, las metas
individuales y colectivas para las personas integrantes de los Comités Distritales y
Comités Municipales que se anexan al presente Acuerdo.

En virtud de los antecedentes y considerandos expuestos, y con fundamentos en el
articulo 98 de la LGIPE, articulo 98 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Michoacan de Ocampo; articulos 29, 34, fracciones lll, IV, Xlll y XIV,
51 del Cédigo Electoral; articulos 8, 23, 24, 84 y 92 del Reglamento Interior del
Instituto Electoral de Michoacan, articulo 27 de los Lineamientos, se somete a
consideracién de la CVySPE, el siguiente:

ACUERDO DE LA COMISION DE VINCULACION Y SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL POR EL QUE SE APRUEBAN LAS METAS INDIVIDUALES Y
COLECTIVAS, PARA EVALUAR EL DESEMPENO DE LAS PERSONAS
INTEGRANTES DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE MICHOACAN PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO
2020-2021.

PRIMERO. La Comisién de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral, aprueba el
presente Acuerdo por el cual se emiten las Metas Individuales y Colectivas, para
evaluar el desempefioc de las personas integrantes de los Organos
Desconcentrados del Instituto Electoral de Michoacan para el Proceso Electoral
2020-2021, mismas que forman parte integral del presente como Anexos.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Técnica de la Comisiéon de Vinculacion y
Servicio Profesional Electoral, realice las gestiones necesarias para que el presente
Acuerdo sea hecho del conocimiento de las y los integrantes del Consejo General,
por conducto de la Secretaria Ejecutiva del Instituto y por mismo conducto, se
notifiquen a los Organos Desconcentrados.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion.
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SEGUNDO. Publiquese el presente acuerdo en el Periédico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo; y en el sitito oficial de Internet
del Instituto.

TERCERO. Notifiquese al Instituto Nacional Electoral.

El presente Acuerdo, fue aprobado en Sesion Ordinaria de la Comision de
Vinculacién y Servicio Profesional Electoral, celebrada con fecha 29 veintinueve de
diciembre de 2020 dos mil veinte, por unanimidad de votos de los Consejeros
Electorales Lic. Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Ledn, Mtro. Juan Adolfo Montiel
Hernandez, Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez, bajo la Presidencia de la primera de los
integrantes mencionados.
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LIC. MARLENE ARISBE MENDOZR MICHOY M{éO/JUAN AD%FO MONTIEL

DiAZ DE LEON HERNANDEZ P
PRESIDENTA DE LA COMISION INTEGRANTE DE LA COMIS10N
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LIC. LU%N’ACIO PENA G{)DINEZ LiC. ERAN‘I REYES PEREZ CASADO
INTEGRANTE DE LA COMISION SECRETARIA TECN/ICA DE LA
COMISON
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ANEXOS

Metas Individuales Consejerias

Consejera / Consejero Electoral integrante de los Comités Distritales y Municipales del
Instituto Electoral de Michoacén

‘ Comité Distrtal y Municipal | “2 "TMatha due proone DEVYSPE
’ Titular de la DEVYSPE Lider de equipo N/A
Asistir y votar en las
sesiones del Consejo. Los
consejeros solo podran
Referencia a la Planeacion sbstenerse de votar un
1 e asunto cuando se haya
inhibido de conocerlo por
excusa o recusacion,
calificada por el resto de los
Consejeros.

Asistir al 100% de las Sesiones del Comité Distrital al que sea convocada y/o convocado, para
| tratar temas relacionados con el desarrollo del Proceso Electoral Local Ordinario 2020-20201.

. Fecha de término de la
18/12/2020 meta : . 30/06/2021
dd/mm/aaaa

100%

Lista de asistencia a Sesiones.

10%
P.a o el Consejero Electoral llegd en tiempo a la Sesion convocada para tratar temas relativos
al desarrollo del Proceso Electoral Local 2020-2021.
La o el Consejero Electoral presentd un retraso en integrarse a la Sesion convocada para
| tratar temas relativos al desarrollo del Proceso Electoral Local 2020-2021.
La o el Consejero Electoral no se presenté a la Sesion convocada para frtar temas relativos al
| desarrollo del Proceso Electoral Local 2020-2021. -

il ] C 10%

La o el Consejero Electoral se incorpord a la hora citada a la cual fue convocada al 100% de
las Sesiones, cumple con lo establecido en el apartado de observaciones.
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| La 0 el Consejero Electoral se incorporé con retraso a la hora citada a la cual fue convocada
| al 80% de las Sesiones, incumpliendo con lo establecido en el apartado de observaciones.

| La o el Consejero Electoral no se presentd a la hora citada a la cual fue convocada al 50% de
|| las Sesiones, incumpliendo con lo establecido en el apartado de observaciones.

Criterios de oportunidad

1. Las y los Consejeros Electorales de los Comités Distritales deberan integrarse en tiempo a
las Sesiones Ordinarias y Extraoridinarias a las cuales sean convocados, a traves de oficio
girados por parte de la persona titular de la Secretaria del referido Comité.

Atributos de calidad '

Las y los Consejeros Electorales deberan incorporarse a tiempo a la totalidad de las
Sesiones a los que sean convocados, para tratar temas relacionados con el desarrollo de las
actividades del Proceso Elecotral Local 2020-2021, que corresponda tratar al Comite Distrital
al cual fueron desginadas y desigandos.

Consejos Distritales

1. Lista de asistencia que sea levantado por la persona titular de la Secretaria del Comité
Distrital correspondiente.

2. Grabacion del desarrollo de las Sesiones del Comité Distrital, realizada por la persona fitular
de la Secretaria.

3. Acta de Sesion del Comité Distrital correspondiente, elaborada por el personal designado
para esta actividad.

Consejeras / Consejeros Electoral integrante de los Comités Distritales y Municipales del
Instituto Electoral de Michoacan

Comité Distrital y Municipal | /"€ "°“aﬁ§ege propone la DEVySPE
Titular de la DEVYSPE Lider de equipo N/A

Vigilar el debido
cumplimiento de las normas
sobre el manejo de material

electoral y documentacion de
soporte.

2 Referencia a la Planeacion
Institucional

Vigilar al 100% las actividades que el personal del Comité Distrital en las que se involucre el
manejo de material electoral, para cuidar en todo momento que el manejo sea adecuado y
1 vigilar se resguarde adecuadamente la documentacién soporte en la que se detallan las
| acciones realizadas en cada ocasion que su tuvo contacto con el material electoral para el
Proceso Electoral Local Ordinario 2020-20201.

Fecha de término de la
18/12/2020 e 30/06/2021
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dd/imm/aaaa:
100%
Actas.
10%

| La o el Consejero Electoral vigilara en todo momento que se de el adecuado tratamiento al
| material electoral por parte de las personas autorizadas para tal efecto, deviendo cuidar que
|| se levante un acta cada vez que esto se lleve a cabo.
| La o el Consejero Electoral estuvo presente en la totalidad de los momentos en que se tuvo
contacto con el material electoral por parte de laspersonas autorizadas para tal efecto.
| La o el Consejero Electoral no estuvo presente en la totalidad de los momentos en que se
| tuvo contacto con el material electoral por parte de laspersonas autorizadas para tal efecto.

10%

| La o el Consejero Electoral participo en la totalidad de las actividades en las que se involucro
| el manejo del material electoral por parte de las personas autorizadas para tal efecto,

| cuidando en todo momento se levantara un acta de estas actividades.

| La o el Consejero Electoral participo en el 80% de las actividades en las que se involucro el
| manejo del material electoral por parte de las personas autorizadas para tal efecto, cuidando
| en todo momento se levantara un acta de estas actividades en las que ustuvo presente.

La o el Consejero Electoral participo en el 40% de las actividades en las que se involucro el
| manejo del material electoral por parte de las personas autorizadas para tal efecto, cuidando
_| en todo momento se levantara un acta de estas actividades en las que ustuvo presente.
Criterios de oportunidad

1. Las y los Consejeros Electorales debera participar en las actividades que inolucren el
manejo de material electoral, en el momento en que se realicen las mismas, y superivisar se
levantr un acta de dichas actividades, detallando quienes fueron las personas involucradas y
el motivo que dio inicio a dicha actividad.

Atributos de calidad

Las y los Consejeros Electorales deberan participar activamente en la supervision de las
actividades que involucren el manejo de material electoral con la finalidad de observar que
se cumpla con el correcto tratamiento del referide material.

Consejos Distritales

1. Lista de asistencia de las actividades que involucren el manejo de material electoral.

2. Acta en la que conste quienes intervinieron en dichas actividades y el motivo por el cual
dieron inicio.
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Metas Individuales Secretarias

Secretarias de los Comités Distritales y Municipales

{ CD/CM Area normativa que propone la | - g ataria Eiecutiva

meta

_ | Titular de la  Secretaria
" | Ejecutiva/Titulares  de  las Lider de equipo N/A
_| Coordinaciones adscritas al area !

Circular, en tiempo y forma a
las y los integrantes del
Referencia a la Planeacion | Comité, los documentos y
Institucional anexos necesarios para el
desarrollo de las sesiones a
| que sean convocados.
| Convocar debidamente, dentro de los tiempos previstos en la normativa aplicable, a las y los
integrantes del Comité Distrital, a las diferentes sesiones que hayan de celebrarse (Ordinarias,
| Extraordinarias, Especiales y Urgentes).
Fecha de término de la
01/01/2021 meta 30/06/2021
dd/mm/aaaa

100%

Total de convocatorias a Sesion

\ 10%
Se circuld en un 100% al total de las y los integrantes de_los Comités las convocatorias a
| sesién, de conformidad con lo establecido en apartado de observaciones.
Se circuld en un 85% al total de las y los integrantes de los Comités las convocatorias a
| sesion, de conformidad con lo establecido en el apartado de observaciones.
| Se circuld en un 70% al total de las y los integrantes de los Comités las convocatorias a
| sesion, de conformidad con lo establecido en el partado de observaciones.

10%
| Se cumplio en un 100%, con las invitaciones a las distintas sesiones a celebrarse por los
| Comités, anexando en todos los casos la documentacion correspondiente para los temas a
| tratar en el desarrollo de la misma.
| Se cumplié en un 85%, con las invitaciones a las distintas sesiones a celebrarse por los

| Comités, anexando en todos los casos o en la mayoria de ellos la documentacion
correspondiente para los temas a tratar en el desarrollo de la misma.

\
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| Se cumplio en un 70% hacia abajo con las invitaciones a las distintas sesiones a celebrarse:
por los Comités, anexando en todos los casos o en la mayoria de ellos la documentacion
correspondiente para los temas a tratar en el desarrollo de la misma.

Comités Distritales y Municipales

Criterios de oportunidad

Los plazos para notificar las convocatorias seran los siguientes:

1. Sesiones Ordinarias: Por lo menos con tres dias de anticipacion a la fecha que se fije para
su realizacion.

2. Sesiones Extraoridnarias: Por lo menos con dos dias de anticipacion al dia de su
realziacion.

3. Sesiones Especiales: Con una anticipacion minima de 24 horas.

Criterios de calidad

Para cumplir al 100% con el desarrollo de la meta, se debera, en todo momento, remitir a las
y los integrantes del Comité Distrital, en tiempor y forma toda aquella documentacion soporte
relativa a los temas que en su desarrollo habran de analizarse.

Acuses de recibido de las convocatorias, de las cuales se desprenda el periodo de anticipacion
a la sesion con la cual se hizo, segln el caso, o bien, tratandose de invitaciones electronicas,
impresion de las mismas, 0 en su caso, acuses de recepcion de las invitaciones a sesiones,
en todos los casos, del total de las invitaciones realizadas.

Secretarias de los Comités Distritales y Municipales

CD/CM Area normativa que propone la

meta Secretaria Ejecutiva

I Titular  de  la Secretaria
Ejecutiva/Titulares  de  las Lider de equipo N/A
Coordinaciones adscritas al area

Realizar las certificaciones
respecto a los actos y hechos
que se requieran, sobre
4 Referencia a la Planeacion | documentos o circunstancias
Institucional relacionados con la materia y
el encargo, que le consten
por obrar de manera original,
o bien, por presenciar.
| Actuar con prontitud y eficacia, respecto de todas aquellas certificaciones de actos o hechos,
|0 bien, de documentos que deba de realizar acorde a sus funciones, o que le sean requeridas
a efecto de dejar constancia fehaciente de los hechos.

Fecha de término de la 30/06/2021

01/01/2021 i
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dd/mm/aaaa
100%
Actas
- 10%

Fe realizaron y aténdieron, de manera oportuna y efectiva, en un 100% todas aquellas

| certificaciones necesarias y requeridas a efecto de dejar constancia de los hechos.

T } Se realizaron y atendieron, de manera oportuna y efectiva, en un 85% todas aquellas
certificaciones necesarias y requeridas a efecto de dejar constancia de los hechos.

Se realizaron y atendieron, de manera oportuna y efectiva, en 70% todas aquellas

certificaciones necesarias y requeridas a efecto de dejar constancia de los hechos.

10%

| Se cumplio en un 100%, con todas aquellas solicitudes presentadas a efecto de realizar

| certificaciones, logrando, de manera oportuna certificar los actos o hechos solicitados.

Se cumplio en un 85%, con las solicitudes presentadas a efecto de realizar certificaciones,
logrando en la totalidad de los casos o en la mayoria de ellos, de manera oportuna certificar
__|los actos o hechos solicitados.

| Se cumplié en un 70%, con las solicitudes presentadas a efecto de realizar certificaciones,
| logrando en la totalidad de los casos o en la mayoria de ellos, de manera oportuna certificar
los actos 0 hechos solicitados.

Comités Distritales y Municipales

Criterio de Oportunidad y Calidad.

Para cumplir al 100% con el desarrollo de la meta, se debera, en todo momento, actuar y
acudir a realizar las diligencias e inspecciones necesarias y solicitadas, respecto de los actos
0 hechos denunciados.

Copias de las solicitudes y certificaciones realizadas, de donde se desprenda la fecha en que
fue solicitada o necesaria la diligencia y la fecha en la cual se realizé la misma, sefalando, a
|| su vez, si la misma cumplié con su objetivo. ' :

_I".
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Secretarias de los Comités Distritales y Municipales

cD/CM Area normativa que propone la

meta Secretaria Ejecutiva

o | Titular  de la  Secretaria
~° = | Ejecutiva/Titulares  de  las Lider de equipo N/A
| Coordinaciones adscritas al area

corresponda, los engroses
respecto de aquellos asuntos
sometidos a consideracion de
las y los integrantes del
Comité Distrital; asi como la
publicacion oportuna
respecto de los actos y
acuerdos emitidos por el
Comité, mismos que por su
naturaleza  deban  ser
publicitados.

Referencia a |a Planeacion

Realizar, cuando
5 i
Institucional

aquellos asuntos que hayan sido sometidos para conocimiento y aprobacion de las y los
integrantes del Comité Distrital, asi como realizar, de manera oportuna, la publicitacion de los
acuerdos emitidos por el Comité, inmediatamente después de su aprobacion.

Fecha de término de la
01/01/2021 meta 31/07/2021
dd/mm/aaaa

| Elaborar, en la forma y términos previstos en la normativa aplicable, los engroses, respecto de

100%

Acuerdos y cédulas

10%

| Se atendieron de manera oportuna y efectiva, los engroses en aquellos asuntos que en la
|| correspondiete sesion de los Comités se determinaron, conforme a lo previsto en el apartado
_| de observaciones.

| Se atendieron los engroses en aquellos asuntos que en la correspondiete sesion de los
Comités se determinaron, asimismo, se realizo la publicitacion de las acuerdos de manera
inmediata a su aprobacion -para ambos casos, dentro de las veinticatro horas posteriores a la
discusion del asunto y, apobacion de los acuerdos-.

Se atendieron los engroses en aquellos asuntos que en la correspondiente sesion de los
Comités se determinaron, asimismo, se realizo la publicitacion de las acuerdos de manera
| inmediata a su aprobacién -para ambos casos, al menos dentro de las cuarenta y ocho horas
| posteriores a la discusion del asunto y, apobacion de los acuerdos-.
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10%

Se cumplié en un 100%, con las actividades descritas, en el plazo de doce horas.

| Se cumplié en un 85%, con las actividades descritas, en el plazo de veinticuatro horas.

| Se cumplio en un 70% con las actividades descritas, en el plazo de cuarenta y ocho horas.

Comités Distritales y Municipales

Criterio de oportunidad

Para cumplir al 100% con el desarrollo de la meta, se deberd, en todo momento, realizar las
correspondientes acciones, al menos dentro de las doce horas posteriores al desarrollo de
los hechos.

Copias de las convocatorias a sesion en donde se origind el engrose, asi como de la emision
del respectivo acuerdo, con las observaciones atendidas y, de las razones y cédulas de
publicitacion, de donde se aprecie el periodo de tiempo trascurrido entre la emision del acuerdo
y la publicitacion misma.

Secretarias de los Comités Distritales y Municipales

Direccién Ejecutiva de

CDyCM Area normativa que propone la Administracion,
meta Prerrogativas y Partidos
" Politicos
| Titular de la Direccion Ejecutiva
.| de Administracion, Prerrogativas !
| y Partidos Politicos / Titular del Lider de equipo N/A

Departamento Técnico de
Recursos Humanos

Manual de Procedimientos
de Recursos Humanos en el
Proceso Electoral

Referencia a la Planeacion

6 Institucional

Cooperar con el Departamento Técnico de Recursos Humanos de la Direccidn Ejecutiva de
Administracion, Prerrogativas y Partidos Politicos en el proceso de elaboracion y pago de
némina a Organos Desconcentrados.

Fecha de término de la
01/01/2021 meta 30/06/2021
dd/mm/aaaa

100%

Actividades de Recursos Humanos realizadas.

10% [
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| Se realizaron al 100% las actividades de Recursos Humanos cumpliendo con los plazos
| establecidos en los criterios de oportunidad

| Se realizaron al 85% las actividades de Recursos Humanos cumpliendo con los plazos
| establecidos en los criterios de oportunidad

" | Se realizaron al 70% las actividades de Recursos Humanos cumpliendo con los plazos
| establecidos en los criterios de oportunidad

10%

‘ Se realizaron al 100% las actividades de Recursos Humanos cumpliendo con los criterios de
| calidad descritos en las observaciones

| Se realizaron al 75% las actividades de Recursos Huanos cumpliendo con los criterios de
| calidad descritos en las observaciones

| Se realizaronal 50% las actividades de Recursos Humanos cumpliendo con los calidad
descritos en las observaciones

Criterios de oportunidad
1. Actividades de Recursos Humanos realizadas de acuerdo con el Calendario de
Pagos a Organos Desconcentrados.
Atributos de calidad

1. Apoyar al Departamento Técnico de Recursos Humanos en la verificacion de
movimientos de integrantes de los Comités.

2. El Secretario 0 Secretaria recibira via correo electronico 4 formatos de pago de
némina, los cuales debera imprimir en 4 tantos cada uno y fimarlos. Posteriormente
enviarlos al Departamento Técnico de Recursos Humanos con el enlace electoral.

3. Los recibos de pagos se enviaran al correo de la cada integrante de los Comités y el
Secretario o Secretaria sera responsable de recabar los 2 tantos de recibo
electronico firmados ambos en original, y con apoyo del enlace electoral, enviarlo
fisicamente al Departamento Técnico de Recursos Humanos

®,
e

Formatos de pago de ndmina
Recibos de pago ,
Calendario de Pagos a Organos Desconcentrados

e

o

3

%

Metas Individuales Vocalias de Organizacion Electoral

Vocalias de Organizacion Electoral de los Comités Distritales y Municipales

CDyCM Area normativa que propone la DEOE
meta
Titular de la Direccion Ejecutiva . : |
| de Organizacién Electoral Rl Sl hA
7 Referencia a la Planeacion | Lineamientos para la revisior’
Institucional y clasificacion de los
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materiales electorales
recuperados al término de la
jornada electoral

| Entregar a la DEOE los materiales electorales recuperados al término de la jornada electoral,
| revisados y clasificados de conformidad con lo establecido en los Lineamientos para la revision
| y clasificacion de los materiales electorales recuperados al término de la jornada electoral.

06/06/2021

Fecha de término de la
meta
dd/mm/aaaa

18/06/2021

100%

10%

Relacion de materiales electorales utilizados en la jornada electoral.

| calendario establecido por la DEQE.

| Los materiales electorales se entregaron en el plazo correspondiente, de acuerdo con el

Los materiales electorales se entregaron dentro de los seis dias posteriores al plazo
_ | correspondiente, de acuerdo con el calendario establecido por la DEOE.

10%

Los materiales electorales se entregaron siete dias después del plazo correspondiente, de
| acuerdo con el calendario establecido por la DEOE.

| con lo establecido en el apartado de

observaciones.

['EI100 % de los materiales electorales entregados se clasificaron y empacaron de conformidad

| con lo establecido en el apartado de

observaciones.

N EED % de los materiales electorales entregados se clasificaron y empacaron de conformidad

| E1 60 % de los materiales electorales entregados se clasificaron y empacaron de conformidad
| con lo establecido en el apartado de observaciones.

Criterios de oportunidad.

[EM.

Atributos de calidad.

los materiales electorales al término

de la jornada electoral.

La Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral establecera con la oportunidad debida, el
calendario para el traslado de los materiales electorales recuperados a la Bodega Central del

Los materiales electorales deberan recuperarse, revisarse, clasificarse, empacarse y
entregarse, con base en los establecido por los Lineamientos para |a revision y clasificacion de

Relacion de materiales electorales entregados a la DEOE, con la firma autégrafa de la persona
titular de la Vocalia de Organizacion Electoral y con el acuse de recibo de la DEOE.
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Metas Individuales Vocalias de Capacitacién Electoral
' y Educacién Civica’

| Vocales Capacitacion Electoral y Educacion Civica de los Comités Distritales y Municipales

CD/CM Area normativa que propone la : DEECYPC
meta
Coordinadora de Educacion
Civica y Coordinadora de Lider de equipo N/A
Participacion Ciudadana '
' Referencia a la Planeacion
8 Institucional POA

| Realizar 10 actividades en modalidad virtual o presencial, que contribuyan al fortalecimiento de
la cultura civica y la difusién de los derechos politico electorales, dirigidas a diversos grupos
| de poblacién del municipio correspondiente.

Fecha de término de la
15/01/2021 meta 25/05/2021
dd/mm/aaaa

100%

10 platicas o talleres

30%

La totalidad de las actividades se concluyeron antes del 25 de mayo de 2021

|| La totalidad de las actividades se concluyeron entre el 25 y el 31 de mayo de 2021

| La totalidad de las actividades se concluyeron entre el 31 de mayo y el 5 de junio de 2021

70%

| La realizacion de las 10 actividades cumple con todos los atributos de calidad descritos en el
| apartado de observaciones

| Una de las actividades no cumple con uno de los criterios de calidad definidos en el apartado
| de observaciones

~ | Méas de una de las actividades no cumplen con uno o mas de los criterios de calidad definidos
| en el apartado de observaciones

1. Cada una de las actividades realizadas cumple por lo menos con uno de los siguientes
objetivos:

e  Contribuir al fortalecimiento de la cultura civica "

Péagina 20 de 35
OFICINAS CENTRALES
Bruselas No. 118 Col. Villa Universidad C.P. 58060 Tel (443) 322 14 00, Morelia, Michoacan, México
WWW.iem.org.mx



EM$®

TUTD CLESTONAL DE MICHO2CAN

IEM/CVYSPE/10/2020

e Difundir los derechos politico electorales de los ciudadanos

2. Entrega de informes parciales que deberé relizarse de manera inmediata a la conclusion
de cada actividad.

Los informes deberan contener los siguientes datos:

+ Distrito y municipio

» Numero de meta

« Nombre del VECyPC

« Fecha en que se llevd a cabo la actividad

+ Desarrollo de la actividad y resultados obtenidos
* Numero de asistentes

« Evidencia fotografica (4 fotografias por actividad)
Liga de transmision del evento, en su caso.

2. Oficios y correos dirigidos a instituciones educativas, organizaciones, grupos, etc. para
gestionar las actividades.

3. Informe final de integracion de la totalidad de las actividades, mismo que debera entregarse
a mas tardar el 5 de junio.

Vocales de Capacitacion Electoral y Educacion Civica de los Comités Distritales y

’ Municipales
cD/CM Area normativa que propone la DEECyPC
meta
T Director de ECyPC Lider de equipo N/A
' 9 | Referencia a la Planeacion
Institucional

| Cumplir con todas las actividades del procedimiento de reclutamiento, seleccion y contratacion
| de supervisores electorales locales y capacitadores/asistentes electorales locales en el ambito
geografico de su competencia.

Fecha de término de la
20/03/2021 meta 20/04/2021
dd/mm/aaaa

100%

Informe
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30 %

| La entrega del informe sobre el cumplimiento del procedimiento se realizé antes del 20 de
| abril de 2021

| La entrega del informe sobre el cumplimiento del procedimiento se realizé entre el 20 y 23 de
abril de 2021

| La entrega del informe sobre el cumplimiento del procedimiento se realizo entre el 24 y 27 de
| abril de 2021.

70 %

El informe sobre el procedimiento cumple con todos los atributos de calidad descritos en el
apartado de observaciones.

El informe no cumple con uno de los criterios de calidad definidos en el apartado de
| observaciones.

| El informe no cumple con dos o mas de los criterios de calidad definidos en el apartado de
__|observaciones.

El informe debera contener la descripcion y evidencias sobre el desarrollo de cada una de las
etapas del procedimiento de reclutamiento, seleccion y contratacién de supervisores
electorales locales y capacitadores/asistentes electorales locales:

1. Fotografias de la difusion de la convocatoria; domicilio y denominacion de los lugares
en los que se colocaron carteles.
NUmero de personas que se registraron.
Descripcion de la actividad de platica de induccion y 2 fotografias.
Descripcion de la etapa de aplicacion de examen y 2 fotografias.
Descripcion de la etapa de entrevistas y 2 fotografias.
Descripcion de la etapa de designacion y publicacion de resultados.

ERSECRREN

El propio informe sobre el cumplimiento del procedimiento que contenga las descripciones
requeridas en el apartado de observaciones, asi como fotografias y todos aquellos documentos
y evidencias sobre la realizacion de las actividades correspondientes al procedimiento de
reclutamiento, seleccién y contratacion de supervisores electorales locales y
capacitadores/asistentes electorales locales.

Meta Colectivas

Consejera / Consejero Electoral integrantes de los Comités Distritales y Municipales del
Instituto Electoral de Michoacan.

CDy CM Area normati\:ect::e propone la DEVySPE
Titular de la DEVYSPE Gt T PreSidggtmanféPtrJ?:tig;Tte -
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Recibir, calificar y ordenar la
documentacion y material
electoral local ¢ mecanismo
de participacion ciudadana
que corresponda.

1 Referencia a la Planeacion
Institucional

W Las y los Consejeros Electorales qué integren el Comité Distrital deberan participar en las
| actividades tendientes a recibir documentacién electoral como, listas nominales, boletas y

formatos para la eleccion local 2020-2021.

Fecha de término de la
18/12/2020 meta 30/06/2021
dd/mm/aaaa

100%

Actas

10%

| EL total de las y los Consejeros Electorales se incorporaron en tiempo y forma a las sesiones

1 de recepcion, clasificacion y ordenar la documentacion y material electoral del correspondiente

/ el Proceso Electoral Local 2020-2021.

| Las y los Consejeros Electorales se incorporaron fuera de la hora fijada para llevar a cabo las
sesiones de recepcion, clasificacion y ordenar la documentacion y material electoral del
correspondiente el Proceso Electoral Local 2020-2021.

| Las y los Consejeros Electorales no se incorporaron en la hora fijada para llevar a cabo las
| sesiones de recepcion, clasificacion y ordenar la documentacion y material electoral del
_| correspondiente el Proceso Electoral Local 2020-2021.

10%

| EI 100% de las y los Consejeros Electorales participaron en las sesiones en las que se llevo a
| cabo la recepcion, clasificacion y orden de la documentacion y material electoral del
_ correspondiente el Proceso Electoral Local 2020-2021.

El 70% de las y los Consejeros Electorales participaron en las sesiones en las que se llevo a
cabo la recepcion, clasificacion y orden de la documentacion y material electoral del
_| correspondiente el Proceso Electoral Local 2020-2021.

| El 30% de las y los Consejeros Electorales participaron en las sesiones en las que se llevo a
cabo la recepcion, clasificacion y orden de la documentacién y material electoral del
correspondiente el Proceso Electoral Local 2020-2021.

Criterios de oportunidad :

1. Las y los Consejeros Electorales debera incorporarse en tiempo y forma a las sesiones
que se convoauen para llevar a cabo la recepcion, clasificacion y resguardo de la
documentacion electoral para el Proceso Elecotral Local 2020-2021.

Atributos de calidad
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Las y los Consejeros Electorales deberan participar activamente en el desarrollo de las
actividades tendientes a realizar la recepcion, clasificacion y resguardo de la documentacion
electoral para el Proceso Electoral Local 2020-2021 que les sea remitida.

Consejos Distritales

1. Actas que sean levantadas al inicio y al termino de las actividades de recepcion, clasificacion
y resguardo.

Secretarias Ejecutivas y Consejerias Electorales de los Comités Distritales y Municipales

Area normativa que propone la | Secretaria Ejecutiva y

CDJLH meta DEVyYSPE

Titular de la Secretaria
Ejecutiva/Titulares de las , Secretarias / Secretarios

Coordinaciones adscritas al G e Ejecutivos de los Comités
area/Titular de la DEVYSPE

Asistir y votar en las sesiones
de los Comités, los
Consejeros y Consejeras
solo podran abstenerse de
votar un asunto cuando se
haya inhibido e conocerlo por
excusa 0  recusacion,
calificada por el resto de los
Consejeros.

| Asistir, en tiempo y forma, a las Sesiones de los Comités a las que sean convocadas y/o
convocados para tratar temas relacionados con el desarrollo del Proceso Electoral Local 2020-
2021,

Referencia a la Planeacion
Institucional

Fecha de término de la
18/12/2021 meta 12/06/2021
dd/mm/aaaa

100%

Convocatorias

10%
{ Se asistio al 100% de las sesiones convocadas por la Secretaria.
_I Se asistio al 85% de las sesiones convocadas por la Secretaria.
_| Se asistio, en un 70% de las sesiones convocadas por la Secretaria.

10%

Péagina 24 de 35

OFICINAS CENTRALES
Bruselas No. 118 Col. Villa Universidad C.P. 58060 Tel (443) 322 14 00, Morelia, Michoacan, México
WWW. @M. OrG.Mx




% | B .
Qlﬁ‘“ WD | T
LS, 5
AR, |
\Qfs"’"

b A INGTTUTS FLLRATANAL BE MISHGALAN
MICHOACAN

IEM/CVYSPE/10/2020

| Se asisti6 en un 85% de las sesiones convocadas por la Secretaria, con 15 minutos de retraso
| a la hora sefialada.

| No se asistio a las sesiones convocadas por la Secretaria al 70% de las Sesiones,
_ |incumpliendo con lo establecido en el apartado de observaciones.

Criterios de oportunidad y calidad.

Para cumplir con los parametros previstos para el desarrollo de la meta, es necesario, en todos
los casos, asistir al desarrollo de las sesiones, de manera oportuna, de principio a fin durante
el desarrollo de las mismas.

Comités Distritales y Municipales

1. Lista de asistencia que sea levantada por la persona titular de la Secretaria de los Comites
respectivamente.

2. Grabacion del desarrollo de las Sesiones de los Comités.

3. Actas de las sesiones de los Comités.

Presidencias, Secretarias y Vocalias de Organizacion Electoral de los Comités Distritales y

Municipales
CDy CM Area normati\r;]a que propone la _ DEOE
eta
Titular de la Direccion Ejecutiva Lider de equipo Presidencia del 6rgano

de Organizacién Electoral desconcentrado

Lineamientos  para la
integracion y remision de los
expedientes de las
elecciones  que  seréan
entregados por los Consejos
Distritales y Municipales del
Instituto ~ Electoral  de
Michoacan al  Consejo
General y al Congreso del
Estado y, en su caso, al
Tribunal Electoral.

Referencia a la Planeacion
Institucional

Integrar el 100% de los expedientes que contengan la documentacion electoral prevista por la
ley de la materia, y remitirlos al Consejo General del Instituto; al Congreso del Estado, y, en su
| caso, al Tribunal Electoral del Estado de Michoacan.

Fecha de término de la
10/06/2021 CM
p meta 18/06/2021
12/06/2020 CD i B
100%

Expedientes de las elecciones
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10%

| Se dio inicio al procedimiento de integracion de expedientes, en el plazo establecido en los
| criterios de oportunidad.

| Se dio inicio al procedimiento de integracion de expedientes, 24 horas posteriores al plazo
| establecido en los criterios de oportunidad.

| Se dio inicio al procedimiento de integracion de expedientes, 36 horas posteriores al plazo
] | establecido en los criterios de oportunidad.

| 10%
~ | EI 100% de los expedientes cumplen con la totalidad de los atributos de calidad establecidos
| en el apartado de observaciones.
; P\I menos uno de los expedientes no cumple con la totalidad de los atributos de calidad
_ | establecidos en el apartado de observaciones.

| Dos 0 mas expedientes no cumplen con la totalidad de los atributos de calidad establecidos en
_ | el apartado de observaciones.
Criterios de oportunidad
1. Las presidencias de los consejos distritales y municipales procederan a la integracion de los
expedientes que contengan la documentacion electoral, al termino del cémputo.

Atributos de calidad

Para la integracion de los expedientes debera atenderse lo establecido por los Lineamientos
para la integracién y remisién de los expedientes de las elecciones.

Consejos Distritales:

1. Acuse de recibo de la entrega de los expedientes a las diversas instancias.

2. Expediente del computo distrital de la eleccion de la gubernatura.

3. Expediente de computo distrital de la eleccion de diputados por el principio de MR.

4. Copia certificada del expediente de computo distrital de la eleccion de diputados por el
principio de RP.

5. Copia de los medios de impugnacion que se mterpongan para cualquiera de las elecciones.

Consejos Municipales:

1. Acuse de recibo de la entrega de los expedientes a las diversas instancias.

2. Copia certificada del expediente del Cémputo Municipal de la eleccion de Ayuntamiento.

3. Copia de los medios de impugnacién que se interpongan para cualquiera de las elecciones

¢
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Presidencias, Secretarias y Vocalias de Organizacion Electoral de los Comités Distritales y

Municipales
T CDy CM Area normatnrfett:;:e propone la DEOE
jala | Titular de la Direccion Ejecutiva } : Presidencia del érgano
( de Organizacion Electoral Hendeg o desconcentrado

Lineamientos para regular el

Referencia a la Planeacion | desarrollo de las sesiones de
Institucional computo para el Proceso

Electoral Local 2020-2021.

| Recepcion de los paquetes electorales en las sedes de los consejos distritales y municipales,
al término de la jorada electoral.

Fecha de término de la
06/06/2021 meta | 07/06/2021
dd/imm/aaaa

100%

Acciones realizadas

10%

| Las copias certificadas de las actas circunstanciadas levantadas en el consejo distrital o
| municipal se remitieron a la DEQE, previo a los 15 posteriores a la conclusion de los computos.

| municipal se remitieron a la DEQE, a los 15 dias posteriores a la conclusion de los computos.

| Las copias certificadas de las actas circunstanciadas levantadas en el consejo distrital o
municipal se remitieron a la DEOE, después de los 15 dias posteriores la conclusion de los
computos.

10%

| Las actas circunstanciadas consignan los datos sobre la hora y el estado en que se recibieron
|| los paquetes electorales.

| Las actas circunstanciadas no contienen uno de los datos sobre la hora y el estado en que se
! recibié la totalidad de los paguetes electorales.

Las actas circunstanciadas no contienen dos 0 mas datos sobre la hora y el estado en que se
| recibi¢ la totalidad de los paquetes electorales.

Criterios de oportunidad

Las actas circunstanciadas relativas a la recepcion de los paquetes electorales al término de
la jornada electoral deberan remitirse a la DEOE, a mas tardar 15 dias después de la conclusion
de los computos.

Atributos de calidad
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Para la integracion de los expedientes debera atenderse lo establecido por los Lineamientos
para regular el desarrollo de las sesiones de computo para el Proceso Electoral Local 2020-
2021, en el apartado correspondiente a la Recepeidn y resguardo de los paquetes electorales.

1. Actas circunstanciadas sobre la recepcion de los paquetes electorales a la conclusion de la
jornada electoral.

Presidencias, Secretarias,Vocalias de Organizacion Electoral y de Capacitacion Electoral y
Educacion Civica y Consejerias Electorales de los Comités Distrilaes y Municipales

Area normativa que propone la DEOE

CDyCM Bl

| Titular de la Direccion Ejecutiva Presidencia del érgano

de Organizacion Electoral e el desconcentrado
Lineamientos para el conteo,
. sellado y agrupamiento de
5 Referencia a la Planeacion | Boletas Electorales, en los
Institucional Consejos  Distritales v

Municipales del Instituto
Electoral de Michoacan.

Realizar, participar y supervisar que el 100% de las actividades del conteo de las boletas
| recibidas, sean selladas y agrupadas en razén del numero de electores que corresponda a
| cada una de las casillas a instalar en el distrito 0 municipio, incluyendo las casillas especiales,
| ademas de las que sean necesarias para garantizar el voto de las representaciones de los
| partidos politicos y, en su caso, candidaturas independientes, acreditados ante mesa directiva
de casilla.

Fecha de término de la
01/04/2021 meta 25/05/2021
dd/mm/aaaa

100%

Acta circunstanciada.

| El conteo, sellado y agrupamiento de las boletas recibidas en los consejos electorales
| distritales y municipales, inicio el mismo dia de la recepcion de las boletas.

El conteo, sellado y agrupamiento de las boletas recibidas en los consejos electorales
A distritales y municipales, inici6 el dia siguiente al de la recepcion de las boletas.

10%

Pégina 28 de 35
OFICINAS CENTRALES
Bruselas No. 118 Col. Villa Universidad C.P. 58060 Tel (443) 322 14 00, Morelia, Michoacan, México
WWW.iem.org.mx



EM$®

INSTITUTO ELECTORAL BE MITHOACAN

IEM/CVYSPE/10/2020

El conteo, sellado y agrupamiento de las boletas cumplié con todos los criterios de calidad
| descritos en el apartado de observaciones.

¢ | 500 S

| El conteo, sellado y agrupamiento de las boletas no cumplié con dos de los criterios de calidad
| descritos en el apartado de observaciones.

El conteo, sellado y agrupamiento de las boletas no cumplié con mas de dos de los criterios de
|| calidad descritos en el apartado de observaciones.

Criterios de oportunidad

1. Recepcion de las boletas electorales a mas tardar 15 dias antes de la eleccion.

2. El conteo, sellado y agrupamiento de las boletas debera iniciar el dia de la recepcion de
estas, 0 a mas tardar el dia siguiente.

3. Asistir en tiempo y forma a la convocatoria para llevar a cabo las actividades de recepcion,
conteo, sellado y agrupamiento de la documentacion electoral.

Atributos de calidad

1. Logistica para el procedimiento de conteo de boletas electorales, siguiendo la secuencia
numérica de los folios de cada cuademillo y sellarlas al dorso.

2. Utilizacion de tinta de secado rapido para sellar las boletas electorales.

3. Instalacion suficiente de mesas de trabajo para la realizacion de las actividades
correspondientes.

1. Acuerdo del Consejo Distrital o Municipal, mediante el cual apruebe el nimero de los
Supervisores Electorales y de los Capacitadores Asistentes Locales, que apoyaréan en el
conteo, sellado y agrupamiento de las boletas.

2. Acta circunstanciada en la que se especifique la fecha, hora de inicio y término, lugar,
asistentes, tipo o tipos de eleccién, folios de las boletas que correspondieron a cada casilla,
folios de las boletas sobrantes e inutilizadas, y en su caso, incidentes respecto a faltantes de
boletas o boletas que no correspondieron a la demarcacion territorial.

Presidentes y Secretarios de los Comités Distritales y Municipales

- Direccién Ejecutiva de
CDyCM Area normativa que propone la Admi_nistracién,.
meta Prerrogativas y Partidos
i Politicos
| Titular de la Direccion Ejecutiva
| de Administracion, Prerrogativas
|y Partidos Politicos / Titular del Lider de equipo N/A
Departamento Técnico de
_____ Contabilidad
5! _ ~ |Manual  de Politica
6 Referenciaa la Planeacion | A yinistrativa respecto del |
Institucional ;
manejo del Fondo
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Revolvente para Organos
Desconcentrados del instituto
Electoral de Michoacan

Vigilar y administrar eficientemente el Fondo Revolvente.

Fecha de término de la
01/01/2021 meta 30/06/2021
dd/mm/aaaa

100%

Actividades de administracion realizadas

10%

| Se realizaron al 100% las actividades administrativas del Fondo Revolvente cumpliendo con
| los plazos establecidos en los criterios de oportunidad

| Se realizaron al 75% las actividades administrativas del Fondo Revolvente cumpliendo con
los plazos establecidos en los criterios de oportunidad

| Se realizaron al 50% las actividades administrativas del Fondo Revolvente cumpliendo con
| los plazos establecidos en los criterios de oportunidad

10%

| Se realizaron al 100% las actividades administrativas del Fondo Revolvente cumpliendo con
| los criterios de calidad descritos en las observaciones

- | Se realizaron al 75% las actividades administrativas del Fondo Revolvente cumpliendo con los
| criterios de calidad descritos en las observaciones

| Se realizaron al 50% las actividades administrativas del Fondo Revolvente cumpliendo con los
| calidad descritos en las observaciones

Criterios de oportunidad
1. Elreembolso del Fondo Revolvente se realizara cuando éste represente por lo menos
el 60% del monto del fondo asignado, el cual estara sustentado con la documentacion

soporte de reposicion.

2. ElFondo Revolvente del importe de los documentos se realizara dentro del plazo de
cinco dias habiles como méaximo contados a partir de la fecha de recepcién del oficio
de solicitud respectivo, siempre y cuando se cumplan con los requisitos
administrativos y fiscales establecidos.

3. Cuando el area revisora llegase a rechazar algun Fondo Revolvente por incluir
comprobaciones irregulares en el mismo, se concedera un plazo de tres dias habiles
para su correccion, contados a partir de la fecha de su devolucidon para que acto
posterior se proceda a realizar el gasto ejecutado. I
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4.

1.

Atributos de calidad :

10.

Al cierre del gjercicio fiscal se realizara la comprobacion del monto total de los fondos
asignados, por lo que los primeros dias de junio de 2021, la Direccion Ejecutiva de
Administracion, Prerrogativas y Partidos Politicos, informara a los OD, la fecha limite
para presentar los gastos correspondientes al mes antes mencionado.

Los Secretarios y las Secretarias de los Comités Distritales y Municipales,
administraran y ejecutaran el gasto, y en cuanto al Presidente, supervisara el buen
manejo de los recursos asignados, ajustandose a los principios de racionalidad,
austeridad y disciplina presupuestaria.

Los Secretarios y las Secretarias realizaran las compras y pagos emergentes de
productos o servicios que no fueron proporcionados por el Instituto y son necesarios
para el funcionamiento del Comité mismos que seran autorizados por la Direccion
Ejecutiva de Administracion, Prerrogativas y Partidos Politicos.

Se autoriza el gasto con cargo al Fondo Revolvente del consumo de alimentos,
siempre que esto se realice en el ejercicio de la funcion electoral, durante la jomada
encomendada y en horario extraordinario, el cual debera ser autorizado por la
Direccion Ejecutiva de Administracion, Prerrogativas y Partidos Politicos. No se
reembolsaran los comprobantes de consumo que incluyan bebidas alcohdlicas,
cigarros y/o propinas.

No seran reembolsados los comprobantes por consumo de alimentos expedidos por
el mismo prestador del servicio, en la misma fecha, ni con niumero de factura
consecutivo.

El Secretario 0 Secretaria se hara responsable de la procedencia y autenticidad de
la documentacion que presente para la comprobacion del Fondo Revolvente.
Secretario/a y del Presidente/a haran el expediente en copia de fondos entregados
al enlace.

Si la factura que expide la o el prestador de bienes o servicios no describe el articulo
adquirido, se anexara a dicha factura el boleto que emite la méaquina registradora
(ticket), con la descripcion y nimero de articulos.

Los documentos que se presenten como comprobacion del gasto del Fondo
Revolvente, deberan ser firmados por el funcionario que recibié el bien o servicio y
por el Secretario o Secretaria del Comité.

El tramite para solicitar el importe del Fondo Revolvente, se hara a través de oficio
signado por el Secretario y el Presidente, se adjuntara el formato de Fondo
Revolvente que incluira los documentos comprobatorios respetando el orden en el
que sean incluidos en el listado de comprobacion.

Previo envio del formato de Fondo Revolvente, incluyendo los documentos, estos
seran escaneados y subidos en el Sistema de Fondo Revolvente.

<+ Documentacién de comprobacion del gasto realizado:
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1. Las facturas que cumplan con los requisitos fiscales, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 29-A del Codigo Fiscal de la Federacion:

a) SerunCFDI.

b) Estar emitidos a nombre del Instituto, con R.F.C IEM950525126; y, con
domicilio fiscal en Bruselas No. 118, Col. Villa Universidad, Morelia
Michoacan. México. C.P 58060.

¢) RF.C de quien lo expide.

d) Cantidad y clase de producto o servicio que amparen.

e) Valor unitario y precio total, asi como el monto de los impuestos trasladados.

f)  Nimero de folio, lugar y fecha de expedicion.

g) Los CFDI (Comprobante Fiscal Digital por Internet) que se incluyan en el
fondo revolvente, deberan estar amparados con los archivos digitales con
terminacion “PDF”; y

2. Los boletos de estacionamiento, comprobantes de peaje o talones del boleto de
autobus en traslado o taxi.

3. Encaso excepcional donde no se pueda comprobar, se consultara con la Direccion
de Administracion para su autorizacion, la compra donde no exista comprobante
fiscal.
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Presidentes y Secretarios de los Comités Distriles y Municipales

Direccion Ejecutiva de

CDvCM Area normativa que propone la Administracion,
¥ meta Prerrogativas y Partidos
Politicos

Titular de la Direccion Ejecutiva
_ | de Administracién, Prerrogativas
“ | y Partidos Politicos / Titular del Lider de equipo N/A
Departamento Técnico de
. Recursos Materiales

Manual de Control y
Abastecimiento a Organos
Desconcentrados

7 Referencia a la Planeacion
Institucional

Elaborar mensualmente las requisiciones donde se manifiesten las necesidades de insumos
necesarios para la operacion y funcionamiento de los Comités.

Fecha de término de la
01/01/2021 A meta 30/06/2021
dd/mm/aaaa

100%

Total de Requisiciones realizadas

] 10%

LSe realizaron al 100% las requisiciones cumpliendo con los plazos establecidos en los criterios
| de oportunidad

| Se realizaron al 85% las requisiciones cumpliende con los plazos establecidos en los criterios
_| de oportunidad

| Se realizaron al 70% las requisiciones cumpliendo con los plazos establecidos en los criterios
de oportunidad

| 10%
| Se realizaron al 100% las requisiciones cumpliendo con los criterios de calidad descritos en
las observaciones '
- | Se realizaron al 85% las requisiciones cumpliendo con los criterios de calidad descritos en las
| observaciones
| Se realizaronal 70% las requisiciones cumpliendo con los calidad descritos en las
| observaciones '
Criterios de oportunidad

1. Enlos primeros 3 tres dias del mes los Secretarios o las Secretarias de los Comités,

elaboraran |a requisicion en el Sistema de Control y Abastecimiento del IEM.

Atributos de calidad [
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1. Los Secretarios y las Secretarias de los Comités, seran los encargados de verificar la
disponibilidad de insumos, entraran al Sistema de Control y Abastecimiento del [EM
con sus claves de usuario y contrasefia, encontraran una lista de insumos que se les
proporcionaron en el paquete inicial y marcaran lo que les hace falta con autorizacion
del Presidente.

2. Los Presidentes y las Presidentas recibirén los paquetes y la requisicion impresa en
donde los Secretarios anotaran la fecha y hora de recepcion y también lo haran en el
Sistema.

3. Los Secretarios Verificaran el contenido del paquete y anotaran en la requisicion
impresa y en el Sistema si el paquete recibido esta completo.

< Requisicion impresa

Todas y todos los servidores publicos de los Cémite Distritales y Municipales

CD/CM Area normativa que propone la DEECYPC
meta
Director de DEECYPC Lider de equipo Vocal de ECyPC
8 Referencia a la Planeacion
Institucional

| Desarrollar cinco actividades viculadas a la promocion de la participacion ciudadana en las proximas
|| elecciones a celebrarse el proximo 6 de junio en el ambito greogafice de su competencia.

|
\ Fecha de téermino de la meta
J 15/04/2021 Bl 05/06/2021
| 100%
. 5 |
10%

T | Se entregd el informe de las actividades de difusion se realizaron antes del 15 de junio.
| Se entrego el informe de las actividades de difusion se realizaron antes del 22 de junio.
_| Se entrego el informe de las actividades de difusion se realizaron antes del 29 de junio.

M 10% B
fif Las actividades de difusion cumplen con todos los criterios de eficiencia establecidos.
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Criterios de eficiencia:
1. Realizar las actividades antes del 05 de junio de 2021.
2. Reporte de participacion: informe de cada actividad y un reporte final de integracion de la totalidad
de las actividades, mismo que debera entregarse el 15 de junio.
3. Ser innovadores con las actividades de difusién del ejercicio del voto en la elecciones del proximo 6
de junio.
4. Dar cumplimiento a las indicaciones de salud recomendadas por la OMS.

1. Reporte de participacion: informe de cada actividad y un reporte final de integracion al 15 de junio de
2021.

Este reporte debera contener evidencias tales como:

2. 2 fotografias de cada actividad en donde se adviertan de manera clara los elementos utilizadas y la
ciudadania participante .

3. Material de difusion en formato digital.
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